
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2021 TAHUN 

RENCANA AKSI 

Jl.Prof.K.H.Zainal Abidin Fikri

KM.3,5 Palembang

Sumatera Selatan, 30126



TRW.1 TRW.2 TRW.3 TRW.4 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

SS2

Meningkatnya kualitas moderasi 

beragama dan  kerukunan umat 

beragama

1 Persentase Mahasiswa yang dibina dalam 

Moderasi beragama 

90% 20% 20% 20% 30%  Rp       412,902,000.00 

Pengenalan budaya akademik 

kemahasiswaan dan 

memaksimalkan program 

rumah moderasi

6.000 Mahasiswa

Melakukan sosialisasi dan/atau 

kuiah umum kepada mahasiswa 

baru terkait pentingnya moderasi 

beragama pada program PBAK 

pada tingkat universitas dan 

fakultas

WR.1/LPM

2 Persentase dosen  yang dibina dalam moderasi 

beragama
95% 20% 20% 25% 30%  Rp         66,000,000.00 

Sosialisasi moderasi 

beragama
500 Dosen

Memberikan sosialisasi/seminar 

moderasi beragama bagi dosen
WR.1/LPM

SS6 Meningkatnya kualitas pembelajaran 

dan pengajaran

1 Rerata Nilai Indeks Prestasi Komulatif 

Mahasiswa

SP Meningkatnya dosen yang memenuhi 

standar kompetensi

1 Persentase Dosen yang memperoleh peningkatan 

kompetensi

25% 5% 5% 5% 10%  Rp       300,000,000.00 

Mengundang jasa konsultan 

profesional dalam rangka 

peningkatan kompetensi 

dosen dalam mendapatkan 

sertifikasi yang diakui.

300 Dosen

Mendorong dosen untuk 

meningkatkan kompetensi 

dibidang sertifikasi ISO, 

Manajemen risiko dan program 

peningkatan kompetensi lainnya

WR.1/LPM

SS7 Meningkatnya pemerataan akses 

pendidikan yang berkualitas

1 APK PTKI

1 Persentase peningkatan jumlah mahasiswa Baru 

Strata 1 20% 5% 5% 5% 5%  Rp       192,000,000.00 
Seleksi Nasional Penerimaan 

Mahasiswa baru
15.000 orang

Soaialisasi mahasiswa baru oleh 

Fakultas
WR.1/Biro AAKK

2 Persentase Prodi yang memenuhi standar sarana 

prasarana Perguruan Tinggi 50% 10% 10% 15% 15%  Rp     1,071,026,000.00 
Pengadaan sarana dan 

prasarana

Jumlah sarana prasarana 

untuk civitas berkebutuhan 

khusus

Pengadaan sarana prasarana 

kemahasiswaan

WR.1/Biro 

AAKK/Biro AUPK

1 Persentase Anggaran BOPTN terhadap Total 

Anggaran 20% 5% 5% 5% 5%  Rp           9,516,168.00 
Dukungan operasional 

penyelengaraan pendidikan

Kegiatan yang membutuhkan 

tambahan kegiatan operaiona

Memberikan dana BOPTN bagi 

kegiatan operasional yang 

kekurangan dana operasional

Biro AUPK

 Rp     3,867,600,000.00 
Rekrutmen mahasiswa bidik 

misi
631 Mahasiswa Penyaluran bidik misi WR.3/Biro AAKK

 Rp     2,310,000,000.00 Bidik misi on-going 293 Mahasiswa Penyaluran bidik misi WR.3/Biro AAKK

3 Persentase mahasiswa penerima Beasiswa PPA
5% 1% 1% 1% 2%  Rp     1,000,000,000.00 Beasiswa prestasi mahasiswa 150 Mahasiswa Penyaluran beasiswa PPA WR.3/Biro AAKK

4 Persentase mahasiswa Penelirma Beasiswa 

Tahfidz
- - - - - - - - - WR.3/Biro AAKK

5 Persentase Mahasiswa Penerima Beasiswa 

Afirmasi (UP4B)
- - - - - - - - - WR.3/Biro AAKK

6 Jumlah mahasiswa asing yang menerima 

beasiswa
5 1 2 1 1 120,000,000.00            Beasiswa mahasiswa asing 5 orang

Penyaluran beasiswa mahasiswa 

asing
WR.3/Biro AAKK

7 Persentase  mahasiswa Lulusan  S1  langsung 

memperoleh beasiswa Program Magister Lanjut 

Doktor
1% 0,25% 0,25% 0,25% 0,25% - - - - WR.3/Biro AAKK

SS9 Meningkatnya kualitas penjaminan 

mutu pendidikan

1 Persentase Prodi yang terakreditasi A/Unggul

1 Persentase Program Studi yang memenuhi  

Akreditasi A/Unggul 50% 10% 10% 10% 20%  Rp       172,860,000.00 
Persiapan akreditasi prodi 

unggul

Prodi yang akan dilakukan 

asesmen

Sosialisasi akreditasi, Persiapan 

borang, dokumen, dan kegiatan 

akreditasi

WR.1/LPM

3 Persentase Program Studi yang 

menyelenggarakan Sistem Kampus Merdeka
20% 5% 5% 5% 10%  Rp         87,900,000.00 

Workshop penyusunan 

program
Dosen dan mahasiswa

Membuat workshop, sosialisasi 

dan program kampus merdeka
WR.1/LPM

4 Jumlah Program Studi diafirmasi dalam 

meningkatkan status akreditasi 75% 15% 15% 20% 25%  Rp       158,854,000.00 Sosialisasi peningkatan prodi Jumlah prodi yang diafirmasi

Sosialisasi akreditasi, Persiapan 

borang, dokumen, dan kegiatan 

akreditasi

WR.1/LPM

5 Persentase Dosen yang menjadi Narasumber  

Konferensi nasional maupun internasional 5% 1% 1% 1% 2%  Rp       680,436,000.00 
Seminar Nasional dan 

Internasional
Semua dosen 

Seminar Nasional dan 

Internasional dan membangun 

relasi dengan pihak eksternal

WR.1/LPM

6 Persentase mahasiswa  yang mengikuti kompetisi 

nasional maupun internasional 15% 3% 3% 4% 5%  Rp       253,810,000.00 
Pengiriman delegasi 

mahasiswa

Mahasiswa yang memiliki 

kompetensi akademik dan 

non akademik

memberikan penghargaan kepada 

mahasiswa dan dosen 

pembimbing atas prestasi

WR.1/LPM

SS10 Meningkatnya kualitas tata kelola 

pendidikan

1 Persentase PTK yang sesuai SPM

SP Menguatnya pembiayaan dan efektivitas 

pemanfaatan anggaran pendidikan

1 Persentase anggaran PNBP dan PNBP-BLU  

terhadap seluruh Sumber Dana Pendidikan 50% 10% 10% 15% 15%  Rp   79,602,610,000.00 Realisasi PNBP BLU Pendapatan PNBP BLU

Melakukan kegiatan operasional 

berdasarkan Renstra, Renja dan 

Perkin

WR.2/Biro AUPK

SS11 Meningkatnya kualitas 

mental/karakter Mahasiswa 

1 Indeks karakter siswa

1 Persentase  Mahasiswa  yang dibina kepeloporan 

dan kesukarelawanan
10% 2% 2% 3% 3%  Rp       916,050,000.00 

 Pembinaan karaktek 

mahasiswa 
Semua mahasiswa

 KKN Mandiri dan program 

magang 
WR.3/Biro AAKK

2 Persentase mahasiswa yang mengikuti 

pembinaan   pramuka  5% 1% 1% 1% 2%  Rp     2,000,000,000.00 
 Perkemahan Wirakarya 

Nasional 

Mahasiswa dan dosen yang 

berprestasi

 Kegiatan Sekretariat Pramuka 

Wirakarya Nasional PTK XV

Tahun 2021 

WR.3/Biro AAKK

SP Meningkatnya  kepeloporan dan 

kesukarelawanan pemuda dan 

pengembangan pendidikan keperamukaan   

3% 3% 4%

SP Meningkatnya standar mutu pendidikan

Meningkatnya partisipasi anak usia 19 

tahun ke atas

SP Meningkatnya pemberian biaya 

pendidikan bagi anak kurang mampu, 

daerah afirmasi, dan berbakat

2 Persentase mahasiswa penerima PIP 

Kuliah/Bidikmisi 

15% 5%

Tujuan 2:  Penguatan Moderasi Beragama dan   kerukunan umat beragama

Indeks kerukunan umat beragama

SP Menguatnya sistem pendidikan yang 

berperspektif moderat

Tujuan 4 :  Peningkatan peserta didik yang memperoleh layanan pendidikan berkualitas

Rencana Aksi
Penanggung 

jawab

Jadwal Kegiatan

TRW.1 TRW.2 TRW.3 TRW.4

RENCANA AKSI KINERJA TAHUN 2021

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG

Kode
Tujuan/Sasaran Strategis/Sasaran 

Program
Indikator Kinerja

Target 

2021

Target Kinerja Triwulan
 Anggaran Program Kegiatan Target Kegiatan

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SS12 Meningkatnya kualitas pendidikan 

dan pelatihan vokasi 

1  Persentase lulusan Prodi Vokasi yang 

terserap di dunia kerja  

1 Persentase Prodi  yang bekerjasama dengan 

dunia kerja/industri 7% 3% 4% 5% 6%  Rp         20,864,000.00 

Mou dan MoA dengan 

Organisasi profit dan non 

profit

Organisasi Profit/Perusahaan 

dan non Profit (Lembaga)

Adanya program magang 

mahasiswa di dunia industri

WR.1/LPM/WR.3//

Biro AAKK

2 Jumlah  Program Pelatihan Vokasi yang 

Dilakukan 10 6 7 8 9  Rp       870,550,000.00 Mengikuti pelatihan vokasi
Dosen, pegawai dan 

mahasiswa

Mengikuti pelatihan/pendidikan 

vokasi yang telah diakui dan/atau 

menyelenggarakannya

WR.1/LPM/WR.3//

Biro AAKK

3 Jumlah Dosen/Instruktur  Program Pendidikan 

Vokasi yang mengikuti Peningkatan Kompetensi 5 1 2 3 4  Rp       500,000,000.00 
Workshop dan sosialisasi 

pendidikan vokasi
Dosen pendidikan vokasi

Workshop dan sosialisasi 

pendidikan vokasi

WR.1/LPM/WR.3//

Biro AAKK

1 Persentase PTK yang memiliki prodi/kelas 

internasional

2 Persentase lulusan PTK yang bekerja dalam 

jangka waktu 1 tahun setelah kelulusan

3 Persentase artikel ilmiah di jurnal 

internasional

4 Persentase artikel ilmiah di jurnal 

internasional yang disitasi

SP Meningkatnya jumlah mahasiswa asing 1 Persentase mahasiswa asing 
1% 0.30% 0.40% 0.50% 0.75% - - - -

WR.1/WR.3/Biro 

AAKK

1 Persentase lulusan yang langsung bekerja
30% 10% 15% 20% 25% - - - - WR.1/LPM

2 Rerata masa tunggu lulusan  sebelum 

memperoleh pekerjaan
1 5 4 3 2 - - - - WR.1/LPM

SP Meningkatnya kualitas  Prodi Berstandar 

Internasional

1 Persentase Program Studi  yang memenuhi 

Standar Akreditasi Internasional
50% 10% 20% 30% 40% - - - - WR.1/LPM

1 Persentase hasil penelitian  yang memperoleh 

HAKI
25% 5% 10% 15% 20%  Rp       100,000,000.00 

Mendaftarkan karya ke Dirjen 

HAKI
Dosen yang memiliki karya

Memberikan reward bagi dosen 

atas HAKI
WR.1/LP2M

2 Persentase hasil penelitian  yang menghasilkan 

Hak Paten 50% 10% 20% 30% 40%  Rp         80,000,000.00 

Terdaftar pada ISBN dan yang 

diakui oleh lembaga yang 

tersertifikasi

Dosen yang memiliki karya
Mendorong dosen untuk berkarya 

dan memiiliki legalitas
WR.1/LP2M

3 Persentase dosen yang memperoleh 

pendampingan penulisan artikel ilmiah tingkat 

internasional

25% 5% 10% 15% 20%  Rp       265,900,000.00 

Pendampingan penulisan 

artikel internasional offline dan 

online

Semua dosen 

Membuat workshop, sosialisasi 

dan program mentoring penulisan 

jurnal internasional

WR.1/LP2M

SP Meningkatnya kualitas lulusan 1 Rerata lama masa studi mahasiswa S1

60% 52% 54% 55% 57%  Rp       144,185,000.00 
Peningkatan mutu layanan 

akademik

Jumlah kegiatan peningkatan 

mutu layanan akdemik

FGD Pengembangan dosen, 

keikutsertaan dosen dalam forum 

internasional dan FGD isu-isu 

strategis pendidikan

WR.1/LPM

1 Predikat opini laporan keuangan

2 Nilai reformasi birokrasi  

1 Persentase tindaklanjut hasil pemeriksaan yang 

diselesaikan 50% 25% 30% 35% 40%  Rp         10,000,000.00 
Tindaklanjut hasil audit BPK, 

Itjen dan SPI
Menurunnya hasil temuan

Berkoordinasi dengan auditi dan 

pihak-pihak terkait untuk 

menyelesaikan temuan yang ada

Biro AUPK/SPI

2 Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah (SAKIP)
100 92 94 96 98  Rp         22,872,000.00 Implementasi SPIP Seluruh Dosen dan Pegawai 

Membuat workshop SPIP dan 

manajemen risiko
Biro AUPK/SPI

3 Persentase keselarasan perencanaan program 

dan anggaran sesuai Renstra 90% 65% 70% 75% 80%  Rp       571,520,000.00 
Kordinasi dan Penyusunan 

Perencanaan
Kelengkapan dokumen

Koordinasi perencanaan, FGD 

penyusunan program kdan 

penysunan anggaran 

Biro AUPK/Bag. PK

4 Nilai capaian kinerja anggaran terhadap 

pencapaian output belanja
95 85 90 95 95 - - - - Biro AUPK/Bag. PK

5 Penatausahaan BMN yang akuntabel

75% 50% 55% 60% 70%  Rp     1,500,000,000.00 Pemeliharaan aset BMN BMN

Melakukan pendataan BMN, 

memberikan nomor registrasi dan 

pemeliharaan aset

Biro AUPK/Bag. PK

6 Persentase jenis layanan publik yang memiliki 

SOP
95% 75% 80% 85% 90%  Rp         30,100,000.00 Pembentukan SOP Jumlah SOP yang dihasilkan Penyusunan SOP dan Sosialisasi

Biro AUPK/Bag. 

Kepegawaian

SP Meningkatnya tata kelola organisasi  yang 

efektif dan akuntabel

SP Meningkatnya jumlah lulusan  yang 

diterima di dunia kerja

SP Meningkatnya kualitas dan pemanfaatan 

penelitian

Tujuan 6 : Peningkatan budaya birokrasi kepemerintahan yang bersih, melayani dan responsif

SS14 Meningkatnya kualitas tata kelola 

kepemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel

SP Meningkatnya kualitas pendidikan dan 

pelatihan vokasi berbasis kerjasama  

dengan dunia kerja/industri

SS13 Menguatnya pendidikan tinggi yang 

berkualitas

Tujuan 5 : Peningkatan lulusan pendidikan yang produktif dan memiliki daya saing komparatif

 

 

 
 
Palembang,      Januari 2021 
Rektor, 
 
 
 
 
 
Nyayu Khadijah             


